Паспорт Програми 
розвитку та фінансової  підтримки комунального некомерційного підприємства   «Кам’янець-Подільська   центральна  районна  лікарня»   на 2020 рік

	1.
	Ініціатор розроблення Програми
	Постійна  комісія з питань освіти і культури, сім’ї, молоді, спорту, туризму, охорони здоров’я та соціального захисту населення

	2.
	Дата,   номер  і   назва   розпорядчого   документа  органу  виконавчої влади  про   розроблення   програми
	

	3.
	Розробник програми
	Комунальне некомерційне  підприємство «Кам’янець-Подільська центральна  районна   лікарня»

	4.
	Співрозробники програми
	Кам’янець-Подільська районна рада,  Кам’янець-Подільська державна районна адміністрація 

	5.
	Відповідальний виконавець програми
	Комунальне некомерційне  підприємство «Кам’янець-Подільська центральна  районна   лікарня»

	6.
	Учасники програми
	Кам’янець Подільська  районна   рада, Кам’янець-Подільська  райдержадміністрація.

	7.
	Термін реалізації  програми
	2020 рік.

	7.1.
	Етапи  виконання   програми  (для   довгострокових  програм)
	2020 рік

	8.
	Перелік  місцевих  бюджетів,  які   беруть   участь  у  виконанні  програми  (для  комплексних програм)
	Районний бюджет,  бюджети сільських рад,  ОТГ

	9.
	Загальний  обсяг   фінансових  ресурсів,  необхідних  для  реалізації  програми,  всього
	

17446,2 тис. грн.

	9.1.
	Районний бюджет
	11732,0 тис. грн.

	9.2.
	Бюджет ОТГ
	5528,8 тис. грн.

	9.3.
	Бюджет сільських рад
	185,4 тис. грн.


І. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована Програма
Комунальне некомерційне підприємство «Кам’янець-Подільська центральна  районна лікарня» (далі — КНП «Кам.-Под. ЦРЛ») створено на підставі  рішення  сесії Кам’янець-Подільської районної ради  VII скликання від 21 грудня 2018 року № 7 «Про реорганізацію Кам’янець-Подільської  центральної районної лікарні  шляхом перетворення у комунальне некомерційне підприємство «Кам’янець-Подільська  центральна районна лікарня».
Підприємство  є  самостійним  господарюючим  суб’єктом  із  статусом комунального  некомерційного  підприємства,  здійснює  господарську некомерційну діяльність, яка не передбачає отримання прибутку та спрямована на  збереження,  зміцнення  здоров’я  населення.    Підприємство  має самостійний баланс, здійснює фінансові операції  через розрахунковий  рахунок  в Кам’янець-Подільському   управлінні державної казначейської служби України  в  Хмельницькій  області та розрахункові рахунки в установах банків.                                
Доступність,  якість,  сучасність, функціональність,  ефективність, ресурсна  забезпеченість та  своєчасність  надання   медичної допомоги є  основою для  забезпечення  високого рівня  здоров’я та покращення  якості   життя  населення.  Значною  складовою  у  забезпеченні  висококваліфікованої медичної   допомоги  населенню є   амбулаторна  та  стаціонарна  допомога.  Зростання    захворюваності  і смертності  серед     дорослого    населення   від  туберкульозу, онкології,  серцево-судинних захворювань,      бронхолегеневої  патології,  цирозу  печінки,  ускладнень  виразкової хвороби  шлунку,  збільшення  післяопераційних  ускладнень  потребує  пошуку нових  ресурсів,  використання  високих  технологій,  удосконалення принципів практичної медицини в поліклінічних умовах та умовах стаціонарних відділень закладу.
Актуальність програми  комунального  некомерційного  підприємства «Кам’янець-Подільська центральна  районна  лікарня»  на  2020 рік зумовлена:  необхідністю  поліпшення   надання медичної  допомоги  населенню Кам’янець-Подільського  району; поліпшення  матеріально-технічної бази; підвищення  престижу  праці працівників та покращення   їх соціального  і  економічного  становища;  забезпечення   надання  планової  та  ургентної висококваліфікованої  лікувально – діагностичної допомоги  дорослому і  дитячому  населенню  району.  
Комунальне  некомерційне   підприємство  «Кам’янець-Подільська центральна  районна   лікарня»  має  поліклінічні  та   стаціонарні  підрозділи.    Стаціонарна   допомога   надається   на   298 ліжках. 
За останні  роки  покращилось  матеріально-технічне та медикаментозне  забезпечення.  Однак  залишається ряд   проблем,  а   саме:   зберігається  ріст смертності  на   фоні  зниження   народжуваності,  що в   цілому погіршує  демографічні  показники  та  зменшує  природний приріст   населення;  зберігається ріст поширеності  хронічних неінфекційних   захворювань за   рахунок  системи    кровообігу,  а   саме  артеріальної  гіпертензії,  ішемічної  хвороби серця, злоякісних новоутворень, хвороб ендокринної системи та шлунково-кишкового  тракту. 
Зберігається тенденція до погіршення  стану  здоров’я  серед  молоді,  росту  соціально  небезпечних  хвороб, у тому числі  туберкульозу, ВІЛ/СНІДу. 
Зниження  престижу   професії  приводить   до   збільшення  навантаження  на   лікарів,  що  погіршує  якість  та   своєчасність   надання   медичної   допомоги.
Отже, без належної фінансової   підтримки функціонування   комунального   некомерційного підприємства буде  неможливе  та може призвести  до    проблем   у  наданні   медичної  допомоги  населенню   району.    

ІІ. Визначення   мети   Програми
	Метою  Програми є налагодження  ефективного  функціонування системи  надання  населенню доступної і високоякісної (спеціалізованої) медичної  допомоги,  а   також  забезпечення  розвитку  та   стабільної  роботи  відповідно  до  функціональних призначень щодо  надання  населенню належних медичних послуг.  Значну   увагу   приділятиметься  механізмам  залучення   кваліфікованих  кадрів  у   медичну   галузь,  забезпеченню належного  рівня  оплати  їхньої  праці, стимулюванню освоєння  медичної  допомоги, підвищенню контролю за   якістю надання   медичних послуг  населенню  району.
Основними  завданнями  програми є: 
· Забезпечення  медичного  обслуговування  населення, шляхом  надання йому  кваліфікованої планової стаціонарної та  спеціалізованої амбулаторно-поліклінічної допомоги;
· Покращення  якості  лікувально – профілактичної допомоги,  а  саме профілактики,  діагностики і лікування хвороб, травм, отруєнь чи  інших  розладів здоров’я;
· Удосконалення  лікувального  процесу;
· Забезпечення зниження  рівня захворюваності, інвалідності та смертності населення;
· Надання медичних та  інших послуг фізичними та  юридичними особами на  безкоштовній та платній  основі у випадках та на  умовах,  визначених  законами України, нормативно-правовими  документами  а   також на  підставі та  умовах  визначених договором  про  медичне  обслуговування;
· Укріплення  та   оновлення   матеріально-технічної бази    відповідно  до табелів  оснащення;
· Впровадження  нових  інноваційних  методів лікування;
·  Покращення кадрового забезпечення шляхом залучення нового  персоналу  та  проведення  перепідготовки,  удосконалення  і   підвищення   кваліфікації  наявних  кадрів;
· Підвищення престижу  праці медичних працівників шляхом  матеріального  стимулювання;  
·  Впровадження системи персоніфікованого електронного реєстру громадян та сучасних  інформаційних технологій в діяльності;
· Підвищення  ефективності  використання   наявних   кадрових,  фінансових   та  матеріальних  ресурсів.

ІІІ.  Обгрунтування   шляхів   і засобів   розв’язання   проблеми,    обсягів  та  джерел  фінансування;  строки   та   етапи   виконання.
Програмою передбачено протягом 2020 року здійснювати комплекс   заходів   направлених на  вирішення  наступних  питань: 
· здійснення медичної практики для безпосереднього забезпечення медичного обслуговування населення, шляхом надання йому кваліфікованої планової стаціонарної та спеціалізованої амбулаторно-поліклінічної допомоги;
· удосконалення лікувального процесу;
· створення та оновлення інформаційної бази даних пролікованих хворих у медичному підприємстві;
· організація взаємодії з іншими закладами охорони здоров’я з метою забезпечення наступництва у наданні медичної допомоги на різних рівнях та ефективного використання ресурсів системи медичного обслуговування, в т.ч. організація надання населенню медичної допомоги більш високого рівня спеціалізації на базі інших медичних закладів шляхом спрямування пацієнтів до цих закладів в порядку, встановленому законодавством;
· проведення перепідготовки, удосконалення та підвищення кваліфікації медичних кадрів;
ІV. Перелік  завдань і  заходів Програми та результативні показники Основні завдання та заходи реалізації Програми  є:
· забезпечення  вчасного  та  безперебійного  медичного  обслуговування населення;
· покращення  якості  та  ефективності    надання  лікувально  -профілактичної допомоги;
· зниження рівня захворюваності  та смертності населення;
· покращення матеріально-технічної бази підприємства;
· підвищення  укомплектованості  закладу  кваліфікованими  медичними кадрами;
· забезпечення  своєчасності  розрахунків  та  недопущення  виникнення заборгованості підприємства.
Результативні  показники виконання Програми
Фінансове забезпечення Програми здійснюється відповідно до законодавства України за рахунок коштів районного бюджету та коштів бюджетів об’єднаних територіальних громад.
Виконання Програми дає змогу: 
· підвищити ефективність та якість надання медичної допомоги на вторинній ланці з метою подолання несприятливих демографічних тенденцій; 
· збільшити питому вагу медичної допомоги, що надається: лікарями на рівні амбулаторно-поліклінічної  та  стаціонарної  допомоги; 
· сформувати систему надання населенню високоякісної  стаціонарної медичної допомоги; 
· забезпечення поточного утримання в належному стані всіх структурних підрозділів КНП «Кам’янець-Подільська  центральна районна лікарня» відповідно рекомендованих табелів оснащення та нормативів.
V.  Напрями  діяльності та  заходи Програми
Заходи Програми розвитку комунального некомерційного підприємства «Кам'янець-Подільська центральна районна лікарня» на 2020 рік.
	№ п\п
	Перелік заходів Програми
	Відповідальні за виконання
	Строк викона-ння заходу
	Джерело фінансування
	

	
	
	
	
	
	Всього
2020рік
	в  тому числі:
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	
	Районний бюджет
	кошти сільських рад, ОТГ 
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Передбачити кошти для забезпечення структурних підрозділів медикаментами, перев’язувальним матеріалом, виробами медичного призначення та інше, що фінансується згідно КЕКВ 2220 «Медикаменти та перев’язувальні матеріали»
	КНП  «Кам.-Под. ЦРЛ»,
	2020 
рік
	Місцевий бюджет:

Районний бюджет-

бюджет сільських рад, (ОТГ)- 
	 1758,1
	


817,1
	





941,00
	Забезпечення своєчасного надання прикріпленому населенню медичної допомоги, обслуговування за рахунок придбання: лікарських засобів для надання невідкладної допомоги; витратних матеріалів та виробів медичного призначення; дезінфекційних засоби

	1.1.
	Забезпечення медикаментами  відділення інтенсивної терапії КЕКВ 2220 «Медикаменти та перев’язувальні матеріали»
	КНП  «Кам.-Под. ЦРЛ»,
	2020 
рік
	Місцевий бюджет:

Районний бюджет  - 

бюджет сільських рад,(ОТГ)-
	2203,2

	


1420,00
	  





 783,2
	Забезпечення  постійного контролю за станом пацієнтів, надання    знеболення та лікування у  разі  необхідності.     

	2.
	Передбачити кошти для забезпечення  стаціонарних відділень продуктами  харчування  що фінансується згідно КЕКВ 2230 «Продукти харчування»
	КНП  «Кам.-Под. ЦРЛ»
	2020 
рік
	Місцевий бюджет:

Районний бюджет  - 

бюджет сільських рад,(ОТГ)-
	1158,4
	



780
	




378,4
	Забезпечення  якісними  продуктами  харчування, так  як  правильне харчування є складовою  лікувального процесу  

	3.
	Фінансування  видатків на    забезпечення   пільгового  зубопротезування (КЕКВ 2730)
	КНП  «Кам.-Под. ЦРЛ»
	2020 
рік
	Місцевий бюджет:

Районний бюджет  - 

бюджет сільських рад,(ОТГ)-
	92,4
	


18

	





74,4

	Надання медичних послуг  групі населення (в разі  звернення амбулаторно)  стовідсотковою або п’ятидесяти відсотковою пільгою на встановлення зубних протезів. 

	4.
	Фінансування  пільгової  пенсії  (КЕКВ 2710)
	КНП  «Кам.-Под. ЦРЛ»
	2020 
рік
	Місцевий бюджет:

Районний бюджет  - 

бюджет сільських рад,(ОТГ)-
	115,6
	


86

	





29,6
	Проведення видатків Відповідно до  статті 114 Закону України «Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування» право на пенсію за віком на пільгових умовах незалежно від місця останньої роботи мають особи, які працювали на роботах з особливо шкідливими і особливо важкими умовами праці за Списком № 1 та на інших роботах зі шкідливими і важкими умовами праці за Списком № 2 виробництв, робіт, професій, посад і показників, затверджених Кабінетом Міністрів України, та за результатами атестації робочих місць.

	5.
	Фінансування заробітної плати та нарахування (КЕКВ 2100)
	КНП  «Кам.-Под. ЦРЛ»
	2020 
рік
	Місцевий бюджет:

Районний бюджет  - 

бюджет сільських рад,(ОТГ)-
	1464,6
	


912,0
	





552,6
	Оплата праці працівників  адміністративно-господарського персоналу, мотивація до роботи за  рахунок  нарахування   надбавок   до   заробітної   плати за  складність  та  напруженість у  роботі

	6.
	Поточне утримання структурних підрозділів (КЕКВ 2210)   «Предмети, метеріали обладнання та інвентар»  
	КНП  «Кам.-Под. ЦРЛ»
	2020 
рік
	Місцевий бюджет:

Районний бюджет  - 

бюджет сільських рад,(ОТГ)-
	538
	


178,0
	





360
	Придбання  миючих, господарськи  засобів, електротоварів, будівельних матеріалів,  бланків  медичного  призначення   та довідок  суворої  звітності

	7.
	Оплата комунальних послуг (КЕКВ 2270)
	КНП  «Кам.-Под. ЦРЛ»
	2020 
рік
	Місцевий бюджет:

Районний бюджет  - 

бюджет сільських рад,(ОТГ)-
	2919,80
	


 2374,8
	





545,00
	Забезпечення безперебійного постачання тепла, води, світла, вивезення  сміття.

	8.
	Поточне утримання структурних підрозділів (КЕКВ 2240)
	КНП  «Кам.-Под. ЦРЛ»
	2020 
рік
	Місцевий бюджет:

Районний бюджет  - 

бюджет сільських рад,(ОТГ)-
	    1322,00
	


762,00
	





 560,00
	Оплата телекомунікаційних послуг та Інтернет зв’язку (забезпечення доступу до  мережі інтернет), створення   комп’ютерної мережі,  впровадження  електронних  реєстрів, та  обслуговування електронних реєстрів лікарів.
Підключення  до    МІС  та  впровадження функціоналів;
Надання  консультативних послуг з  використання системи;
Аналіз   та   програмування МІС.

	Всього
	9836,2
	5612
	4224,2
	

	1.
	Капітальний  ремонт інфекційного відділення Кам’янець-Подільської центральної районної  лікарні
	КНП  «Кам.-Под. ЦРЛ»
	2020 
рік
	Місцевий бюджет:

Районний бюджет  - 

бюджет сільських рад,(ОТГ)-
	1450,00
	


1200,00
	





250,00
	Створення  сучасних  умов  для  перебування  хворих   та роботи   медичного персоналу

	2.
	Утеплення приміщення Кам’янець-Подільської центральної районної  лікарні
	КНП  «Кам.-Под. ЦРЛ»
	2020 
рік
	Місцевий бюджет:

Районний бюджет  - 

бюджет сільських рад,(ОТГ)-
	3060,00
	



2500,00
	





560,00

	Зменшення   витрат  на   теплопостачання  шляхом  термомодернізації приміщення 

	3.
	Зміцнення  матеріально-технічної  бази (оновлення   медичного   обладнання) 
	КНП  «Кам.-Под. ЦРЛ»
	2020 
рік
	Місцевий бюджет:

Районний бюджет  - 

бюджет сільських рад,(ОТГ)-
	3100,00
	


2420,00
	





680,00

	Поліпшення   якості  надання високоспеціалізованої медичної   допомоги  (оновлення  медичного  та  діагностичного обладнання)

	Всього
	7610,00
	6120,0
	1490,0
	

	Разом за Програмою 
	17446,2
	11732
	5714,2
	




[bookmark: _GoBack]VІ. Координація та контроль за ходом виконання Програми

[bookmark: n4]Координацію та контроль за ходом виконання Програми розвитку комунального некомерційного підприємства «Кам’янець-Подільська центральна районна лікарня»  на 2020 рік здійснює Кам’янець-Подільська  районна державна адміністрація.  Контроль  за    використанням   бюджетних  коштів,  спрямованих на   забезпечення  виконання Програми,  здійснюється в  порядку  передбаченим  чинним  законодавством та  відповідно   до  стандартів   лікування.  
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